
 

VEDTEKTER 

FOR 

BERGENS SKIPPERFORENINGS SHANTYKOR (BSS) 

1. Bakgrunn. 

SHANTYKORET ble stiftet den 27. oktober 2011 i Bergens Skipperforenings 

lokaler i Vågsalmenning 7, Bergen. 

Det er et shanty- og sangkor og som er en del av Bergens Skipperforenings organisasjon 

2. Formål. 

Formålet med Shantykoret er at Skipperforeningens medlemmer kan være med i et sosialt lag, 

synge shantysanger , andre sanger med tilknytning til sjølivet, underholde ved medlemmenes 

tilstelninger, foreninger som eldrehjem, sykehjem og lignende, samt være tilgjengelig ved 

offisielle arrangementer der det er naturlig med maritime innslag. Delta på Shantyfestivaler hvor 

dette passer og medlemmene er enige, samt å synliggjøre Bergens Skipperforening på en positiv 

måte i det offentlige rom. 

Korets aktiviteter vil ellers ivareta maritime tradisjoner, samt bidra til et positivt og godt samhold 

i foreningen. 

3. Medlemskap. 

3.1 Opptak av medlemmer: 

Medlemmer rekrutteres i hovedsak fra Bergens Skipperforenings egne medlemmer, men også 

sivile og sjømilitære personer kan også tilbys medlemskap. Antall medlemmer i koret bør være 

ca. 30 sangere. Styret i koret godkjenner opptak av et medlem. 

3.2 Medlemmenes plikter. 

Alle medlemmer plikter å arbeide for å nå korets mål og å følge korets vedtekter. 

Medlemmene har en selvstendig plikt til å møte opp på alle korets øvelser og opptredener såfremt 

medlemmets personlige tilstand tillater dette. 

3.3 Fravær. 

Alt fravær fra øving eller opptredener bør meldes til en i korets styre, fortrinnsvis styreleder. (SMS 

- e-post-Telefon). 

3.4 Ferie. 

Ved ferie, lengre fravær i den tiden koret øver/opptrer bør medlemmer underrette styret om 

fraværets periode og forventet lengde hvis kjent. Medlemmet bør også informere om de 

ønsker ukentlig oppdatering om korets gjøren. 

4. Årsmøtet. 

Årsmøtet er korets øverste myndighet. Ordinært årsmøte holdes hvert år innen 

utgangen av april. 

4.1 Innkalling og beslutningsdyktighet. 

Årsmøtet trer sammen etter innkalling fra Styret med minst 3 ukers varsel. 



-2- 

Saker som ønskes behandlet på årsmøtet skal skriftlig og begrunnet være styret i hende senest 3 

uker før datoen for årsmøtet. 

Senest 2 uker før årsmøtet skal styret sende ut innkalling til årsmøte sammen med årsrapport, 

regnskap, neste års budsjett, valgkomiteens innstilling og andre dokumenter og innstillinger 

verdr. Saker som er fremmet av medlemmene og som er av allmenn interesse for korets 

medlemmer ekstraordinært møte innkalles med minst 2 ukers varsel når styret eller minst 1/3 av 

medlemmene skriftlig og begrunnet forlanger det. Begrunnelsen gis til Styreleder. Så vel 

ordinært som ekstraordinært årsmøte er beslutningsdyktig når minst halvparten av medlemmene 

er til stede. 

4.2 Stemmerett. 

På årsmøtet/ekstraordinært årsmøte deltar med stemmerett alle kormedlemmer av BSS. 

På årsmøtet kan delta med tale og forslagsrett, men uten stemmerett: korets dirigent og eventuelle 

gjestemedlemmer. 

4.3 Det ordinære Årsmøtet. 

Det ordinære årsmøtet skal: 

Velge møteleder. 

Velge referent. 

Godkjenne innkalling og saksliste. 

Godkjenne/forkaste regnskapet. 

Behandle saker i henhold til saksliste. 

Fastsette kontingent. 

Godkjenne årsplan. 

4.4 valg. 

Det ordinære Årsmøtet skal velge: 

- Styreleder. 

- To Styremedlemmer. 

- To medlemmer til valgkomite. 

- En Revisor. 

Styret konstituerer seg selv utfra de oppgaver som faller på styrets arbeid. 

Styrets leder, styre-medlemmer, medlemmer til valgkomiteen og revisor velges for en periode 

på tre (3) år. 

4.5 Valgbarhet. 

Alle medlemmer i BSS som har betalt sin kontingent er valgbare til tillitsverv. 

4.6 Avstemningsmåter. 

Skriftlig avstemming ved valg dersom det er mer enn en kandidat til vervet som skal besettes. 

Skriftlig avstemming dersom et medlem ber om det. 

Sakene avgjøres med alminnelig flertall dersom ikke annet er bestemt i disse vedtekter. Ved 

stemmelikhet teller styreleders stemme dobbelt, unntatt ved valg der resultatet avgjøres ved 

loddtrekning. 

4.7 Prokura. (Signaturrett). 



-3- 

Styreleder har prokura og kan inngå avtaler i henhold til Norske lover. Styrets nestleder har 

prokura og kan inngå avtaler kun når Styreleder har forfall, er på ferie e.l. 

4.8 Protokoller. 

Protokoll over alle vedtak i Styret og på Årsmøtet/ekstraordinært Årsmøte skal oppbevares hos 

den til enhver tid fungerende Styreleder og overleveres ved lederskifte. 

Referater fra styremøter uten vedtak skal også oppbevares og overleveres ved lederskifte. Avtaler 

som gjøres med oppdragsgivere om honorarer etc og med dirigent og kormedlemmer om 

godtgjørelser skal være skriftlige og disse avtalene oppbevares og overleveres ved 

Styrelederskifte. Avtaler kan gjøres pr e-post korrespondanse, men kopi av korrespondanse 

oppbevares. 

 

5. Styret. 

- Styret holder møte etter avtaler når styreleder innkaller eller når to styre medlemmer ønsker det 

- Styret er beslutningsdyktig når styre leder og ett styremedlem er til stede 

- Ved stemmelikhet har styre leder dobbeltstemme. 

- Styret fastsetter tid og sted for årsmøte i tråd med gjeldende vedtekter 

- Styret skal presentere revidert regnskap for årsmøte ihht gjeldende vedtekter 

- Det skal føres referater/protokoller fra årsmøte, styremøter og sangøvelser. 

- Styret har ansvar for planlegging og gjennomføring av korets aktiviteter som gjennomføring       

opptredener, konserter og turer etc. Som koret deltar ved. 

 

5.1 Forespørsler om opptredener. 

Forespørsler om opptredener formidles dirigent og musikere pr e-post om tidspunkt og sted 

passer. Deretter avklares mulig deltakelse på neste sangøving. For å delta må det kunne stilles et 

representativt kor som består av minimum 15 sangere inkludert musiker. 

Honorar for opptredener fastsettes med utgangspunkt i gjeldende retningslinjer. 

Faktura sendes oppdragsgiver pr e-post. 

Sangene som skal framføres bestemmes i samarbeid mellom Styreleder og dirigent. 

Antrekk og sanger som skal framføres bekjentgjøres av styret pr. E-post før alle opptredener. 

Styret besørger innkjøp av rekvisita og uniformer til medlemmene. 

Styret har ansvar for forvaltning og salg til medlemmene av uniforms deler etc. 

5.2 Nye Noter/sanger mottas fra dirigent/styreleder og fordeles til korets medlemmer. 

Styret har ansvar for oppdatering av korets hjemmeside ( i Skipperforeningens hjemmeside). 

6. PR- ansvar. 

Styreleder har alt ansvar knyttet til PR og korets kontakt med media. 

7. Musikkutvalg. 

Styret påser at det dannes et musikkutvalg på 4 personer som foreslår korets repertoar, 

8. Valgkomite. 

Valgkomiteen skal bestå av 2 medlemmer valgt av Årsmøtet. Valgkomiteen konstituerer seg selv 

og meddeler dette til styret. 
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9. Engasjement av dirigent 

Styret engasjerer dirigent som skal ha erfaring med å dirigere tilsvarende kor. 

Dirigent engasjeres som selvstendig næringsdrivende eller freelancer. BSS må ikke komme i 

en situasjon slik at koret blir arbeidsgiver med det økonomiske ansvar dette medfører. Ny 

dirigent engasjeres for perioder på 3 år med en prøvetid på 3 kalendermåneder og en 

gjensidig oppsigelsestid på 3 kalendermåneder. Oppsigelser skal være skriftlige. Tre (3) 

måneder før 3-årsperiodens utløp holdes møte med dirigent og styret og man finner ut om 

engasjementet skal fornyes med nye 3 år. 

Kontrakt med dirigent utferdiges av styret og dateres og signeres av Styreleder og engasjert 

dirigent. 

 

9. Økonomi og Rapportering 

Korets inntekter er i hovedsak basert på medlemmenes til enhver tid fastsatte kontingent, støtte 

fra Bergens Skipperforening, honorarer for opptredener, gaver fra maritime organisasjoner og 

annen støtte og gaver. 

Alle dokumenterte utgifter i forbindelse med tillitsmannsarbeidet dekkes etter 

forhåndsavtale med styret. 

Styret kan, hvis økonomien i koret tillater det, godkjenne å støtte medlemmene økonomisk ved 

eventuelle tilstelninger, reiser etc. 

10. Vedtektsendringer. 

Disse vedtekter kan bare endres av ordinært Årsmøte med minst 2/3 flertall. 

Forslag til endringer må fremmes i samsvar med vedtektene. 

11. Oppløsning. 

Oppløsning av koret kan bare vedtas av ordinært eller ekstraordinært Årsmøte. 

Forslag om oppløsning må oppnå minst 2/3 flertall for å kunne gjennomføres. 

Hvis midler til overs skal midlene overføres til Bergens Skipperforening og brukes til 

medlemmenes beste. 

DISSE REVIDERTE VEDTEKTER BLE VEDTATT PÅ DET ORDINÆRE 9. ÅRSMØTE 1 

BERGENS SKIPPERFORENINGS SHANTYKOR DEN 9. oktober 2020 

På det ordinære Årsmøte den 7. oktober 2022 ble det vedtatt å revidere Pkt 4.4 Valg, 
og Pkt 5 Styret, og vedtatt ordlyd er inntatt i denne reviderte utgave. 


